MAZOWIECKIE
ENTRUM POLITYKI
MCPS |CENTRUM po Mazowsze.

serce Polski

Zadanie publiczne sfinansowane ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych otrzymanych za posrednictwem Wojewoddztwa Mazowieckiego.

REGULAMIN

Regulamin okres$la zasady rekrutacji uczestnikow i §wiadczenia uslug ustug asystencji
osobistej w ramach realizacji zadania ,,Ustugi asystencji osobistej dla mieszkancow Powiatu
Lipskiego z niepetnosprawnosciami — edycja 2025” realizowanego w obszarze ,,Dziatalno$¢
na rzecz 0sob niepetnosprawnych” na podstawie uchwaty Uchwaly nr 1430/104/25 Zarzadu
Wojewodztwa Mazowieckiego z dnia 22 lipca 2025 r.

§1

Fundacja Leopolda i Marii w okresie od 01.08.2025 do 15.12.2025 r. realizuje zadanie
publiczne pod nazwa: ,,Ustugi asystencji osobistej dla mieszkancow Powiatu Lipskiego
z niepelnosprawnosciami — edycja 2025”.

§2

W ramach zadania osoby z niepetnosprawnosciami bedace mieszkancami Powiatu Lipskiego
moga otrzymac wsparcie w postaci 280 godzin ustug asystencji osobistej realizowanych
w okresie od 01.08.2025 do 15.12.2025r. Lacznie zaplanowano 3640 godzin wsparcia dla
wszystkich uczestnikow projektu.

§3
Zakres ustug $wiadczonych przez asystenta w ramach niniejszego zadania obejmuje:

1. Pomoc w czynnos$ciach samoobstugowych, w tym utrzymania higieny osobiste;:
a) korzystanie z toalety;

b) mycie gtowy, mycie ciala, kapiel;

C) czesanie;

d) golenie ;

e) wykonywanie nieskomplikowanych elementow makijazu;

f) obcinanie paznokci rak i nog;

g) zmiana pozycji, np. przesiadanie si¢ z t6zka lub na t6zko, z krzesta lub na krzesto, fotel,
utozenie si¢ w t6zku, usadzenie w wozku;

h) zapobieganie powstania odlezyn lub odparzen;

1) zmiana pielucho majtek i wkladoéw higienicznych;

J) przygotowanie 1 spozywanie positkow 1 napojéw(w tym poprzez PEG i sondg);
k) stanie t6zka i zmiana poscieli.

2. Wsparcie w prowadzeniu gospodarstwa domowego 1 wypetnianiu rdl w rodzinie:



a) w przypadku samodzielnego zamieszkiwania — sprzatanie mieszkania w tym urzadzen
codziennego uzytku i sanitarnych oraz wynoszeniu $mieci ;

b) dokonywanie biezacych zakupow (towarzyszenie osobie z niepelnosprawnoscig w sklepie —
np. informowanie jej o lokalizacji towar6w na potkach, podawanie towarow z potek, wktadanie
towarow do koszyka/wozka sklepowego, niesienie koszyka, prowadzenie wozka osoby z
niepetnosprawnoscia lub wozka sklepowego, pomoc przy kasie) ;

c¢) w przypadku samodzielnego zamieszkiwania — mycie okien maksymalnie 2 razy w roku ;
d) utrzymywanie w czystosci i sprawnosci sprzetu ulatwiajacego codzienne funkcjonowanie
(np. wozek, balkonik, podnos$nik, kule, elektryczna szczoteczka do zebow, elektryczna golarka,
etc.) ;

€) pranie i prasowanie odziezy i poscieli, ewentualnie ich oddawanie 1 odbiér z pralni (w
obecnos$ci osoby z niepetnosprawnoscia) ;

f) podanie dziecka do karmienia, podniesienie, przeniesienie lub przewini¢cie go ;

g) transport dziecka osoby z niepetnosprawnoscia np. odebranie ze ztobka, przedszkola, szkoly
(wylacznie w obecnosci osoby z niepetnosprawnoscia) .

3. Wsparcie w przemieszczaniu si¢ poza miejscem zamieszkania:

a) pchanie wozka osoby z niepelnosprawnoscig ;

b) pomoc w pokonywaniu barier architektonicznych np. schody, krawezniki, otwieranie drzwi
osobom chodzacym ;

¢) pomoc w orientacji przestrzennej osobom niewidomym, stabowidzacym i ghuchoniemym ;
d) pomoc we wsiadaniu do i wysiadaniu z tramwaju, autobusu, samochodu, pociagu i innych
srodkoéw transportu ;

e) asystowanie podczas podrozy srodkami komunikacji publicznej, w tym shuzacymi do
transportu osob z niepelnosprawnosciami oraz taksowkami ;

f) transport samochodem bedacym wlasnoscig osoby z niepetnosprawnoscia, cztonka jej
rodziny lub asystenta .

4 Wsparcie w podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu si¢ z otoczeniem:

a) obstluga komputera, tabletu, telefonu komorkowego i innych urzadzen 1 przedmiotéw
stuzacych komunikacji ;

b) wyjscie na spacer ;

c) asystowanie podczas obecno$ci osoby z niepetnosprawnoscia w: kinie, teatrze, muzeum,
restauracji, miejscu kultu religijnego, kawiarni, wydarzeniu plenerowym, etc. ;

d) zalatwianie spraw urzedowych i zwigzanych z poszukiwaniem pracy np. w rozmowie z
urzednikiem w przypadku trudnosci z werbalnym komunikowaniem si¢, wsparcie w
wypetnianiu formularzy, asysta podczas rozmowy kwalifikacyjne;j ;

€) wsparcie w rozmowie z otoczeniem w wypadku trudnos$ci z werbalnym komunikowaniem
S1¢;

f) notowanie dyktowanych przez osobe z niepetnosprawnoscig tresci recznie 1 na komputerze ;
g) pomoc w zmianie ubioru i pozycji podczas wizyt lekarskich, zabiegdw rehabilitacyjnych,
¢wiczen fizjoterapeutycznych, pobytu na ptywalni itp. ;

h) wsparcie w zalatwianiu spraw w punktach ustugowych w obecnosci osoby z
niepetnosprawnoscig ;

1) w razie potrzeby wsparcie w zakresie wypetniania rol spolecznych i podejmowania
codziennych decyzji.

84
W godzinach realizacji ustug asystencji osobistej dla uczestnikdw w ramach niniejszego zadania, nie
moga by¢ $wiadczone ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa w



ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283), inne ustugi
finansowane w ramach Funduszu Solidarno$ciowego albo finansowane przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych lub ustugi obejmujace analogiczne wsparcie.

1.

2.

§5
Ustugi asystencji osobistej dla uczestnikéw programu beda realizowane 1 rozliczane
w cyklach miesi¢cznych.
Jako$¢ realizacji ushug asystencji osobistej bedzie monitorowana poprzez dorazng
kontrole w wybranym miejscu $wiadczenia ustug - dokumentowang w formie notatki
stuzbowej przez koordynatora projektu.
Rozliczanie ustug asystencji osobistej nast¢puje w cyklach miesigcznych na podstawie
wypelnionej karty realizacji ustug zawierajacej: imi¢ i nazwisko uczestnika, imi¢ i
nazwisko asystenta, miejsce, date 1 liczb¢ godzin ushug asystencji osobistej. Karta
rozliczenia realizacji ushug kazdorazowo potwierdzona za zgodno$¢ ze stanem
faktycznym podpisem uczestnika lub jego opiekuna.

§6

1. Asystent Swiadczacy ustugi dla osoby z niepetnosprawnosciag moze otrzymac zwrot
kosztow przejazdu asystenta i osoby niepelnosprawnej na podstawie prowadzonej
ewidencji przebiegu pojazdu =zawierajacej: - 1mi¢ 1 nazwisko osoby z
niepetnosprawnos$cia, imi¢ i nazwisko asystenta, mark¢ i numer rejestracyjny
pojazdu, pojemnos¢ silnika, datg i cel wyjazdu, liczbg przejechanych kilometréw,
stawke za 1 km.

2. Przewidziano maksymalng kwot¢ zwrotu dla wszystkich asystentow =z
ograniczeniem do 5200 kilometrow tacznie w catym zadaniu.

§7

Asystent §wiadczacy ustugi dla osoby z niepelnosprawnosciag moze otrzymac zwrot
kosztow zakupu biletdéw wstepu na wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, sportowe lub
spoteczne po udokumentowaniu w postaci faktur, rachunkéw lub biletéw. Nie wiecej
niz 150 zt dla jednego asystenta w trakcie realizacji zadania.

§8

Rekrutacja uczestnikow projektu odbywa si¢ poprzez:

Ogloszenie o realizacji zadania na stronie internetowej bedacej wlasnoscig Fundacji
Leopolda i Marii oraz na portalu spotecznosciowym FB wraz z podaniem informacji o
terminie rozpoczgcia rekrutacji beneficjentow oraz zasadach udziatu w programie. Na
stronie internetowej zamieszcza si¢ wzory dokumentow rekrutacyjnych, formularzy do
pobrania i wypelnienia.

Zawiadomienie wszystkich 6 osrodkdw pomocy spotecznej na terenie Powiatu
Lipskiego o realizacji zadania, terminie rozpoczecia rekrutacji beneficjentow oraz
zasadach udzialu w programie. Razem z informacja zostang przestane wzory



dokumentow rekrutacyjnych, formularzy do pobrania i wypetienia oraz link do strony
z zasadami udziatu w programie.

3. Informacja na temat realizowanego zadania oraz zrédtach i wysokosci otrzymanego
wsparcia zostanie ogloszona w lokalnej rozgtosni radiowe;j ,,Twoje Radio Lipsko™.

4. Plakat informacyjny zawierajacy informacje o zrodtach i wysokosci dofinansowania
oraz okresie realizacji zadania.

5. Wsparciem zostang obj¢te w pierwszej kolejnosci osoby z niepelnosprawnoscia:

a. posiadajace orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci z
niepetnosprawnoscia sprz¢zona,
posiadajace orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

c. posiadajace orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci z
niepetnosprawnoscig sprzgzona,

d. posiadajace orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci.

6. W przypadku zbyt duzej ilo$ci zgloszen w pierwszej kolejnosci wsparcie otrzymaja:
a) osoby zniepelnosprawno$ciami samotnie gospodarujace, ktdre nie maja mozliwosci
korzystania ze wsparcia bliskich.
b) osoby z niepelnosprawno$ciami wspolnie zamieszkujace 1 gospodarujace, ktére nie
majg mozliwos$ci korzystania ze wsparcia bliskich.

7. Moze zosta¢ utworzona lista rankingowa w oparciu o powyzej wskazane kryteria
kwalifikacji uczestnikow z uwzglednieniem kolejnosci wptywu zgloszen.

8. Poinformowanie uczestnikéw o wynikach rekrutacji poprzez:
a) Przekazanie pisemnej informacji zwrotnej do uczestnika o przyznaniu ustug
asystencji osobistej z podaniem ilosci godzin przyznanego wsparcia.
b) Przekazanie pisemnej informacji zwrotniej wraz z uzasadnieniem, osobom,
ktérym nie przyznano ustug w ramach realizacji zadania.

9. Z przebiegu rekrutacji zostanie sporzadzony protokot zawierajacy opis procesu
rekrutacji w tym: informacj¢ o liczbie 1 kolejnosci ztozenia formularzy zgltoszeniowych,
uzasadnienie odmowy i uzasadnienie przyznania ustug asystencji osobistej dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

10. Przewiduje si¢ rekrutacje uzupetlniajgce W przypadku nie wykorzystania przez
uczestnika wszystkich przyznanych godzin uslug asystencji osobistej, pozostate do
wykorzystania przez uczestnika godziny moga zostaé przyznane innej osobie z
niepetnosprawnoscia. Rekrutacja uzupelniajaca uczestnikow bedzie prowadzona z
zachowaniem wszystkich okreslonych w niniejszym wniosku zasad rekrutacji.

§9

1. Weryfikacja kandydatéw do $wiadczenia uslug asystencji osobistej nastepuje w oparciu o
udokumentowane kwalifikacje w zawodzie asystent osoby niepetnosprawnej, opiekun osoby



starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta zajeciowy, pielegniarka, siostra
PCK, fizjoterapeuta lub minimum 6 miesi¢czne udokumentowane do$wiadczenie w pracy z
osobami z niepelnosprawnos$cia z uwzglednieniem w pierwszej kolejnosci prawa osoby
niepetnosprawnej do wyboru osoby $wiadczacej ustugi asystencji osobistej wskazanej w
karcie zgloszenia.

2 W przypadku wskazania przez osob¢ z niepelnosprawnoscia kandydata na asystenta
wymienione w punkcie 1 kwalifikacje nie beda wymagane, natomiast uczestnik ztozy
realizatorowi o$wiadczenie, ze osoba przez niego wskazana jest przygotowana jest do
swiadczenia uslug asystencji osobiste;.

3 Przewiduje si¢ rekrutacje uzupeiniajace kandydatow na asystentow w przypadku kiedy
asystent zrezygnuje z pracy lub nie bedzie jej moédgt wykonywaé z innych przyczyn
niezaleznych np. zdrowotnych a takze kiedy uczestnik wskaze inng osob¢ jako asystenta
osobistego. Rekrutacja uzupeiniajaca asystentow bedzie prowadzona z zachowaniem
wszystkich okreslonych w niniejszym regulaminie zasad.

§10

1. Fundacja udostepni samochdd osobowy na potrzeby transportu uczestnikow programu w
przypadku braku posiadania wtasnego srodka transportu przez osoby niepelnosprawne lub i tez
asystenta osobistego.

2. W przypadku niewykorzystania srodkéw na pokrycie kosztoéw przejazdow asystentow w
zwigzku z wyjazdami, ktére dotyczg realizacji ustug przewiduje si¢ mozliwo$¢ przeznaczenia
tych srodkdéw na rzecz innych uczestnikdw projektu.

3. W przypadku nie wykorzystania srodkow na zakupu biletéw wstepu na wydarzenia
kulturalne, rozrywkowe, sportowe lub spoteczne dla asystenta towarzyszacego uczestnikowi
przewiduje si¢ mozliwo$¢ przeznaczenia tych srodkow na rzecz innych uczestnikow projektu.

4.W przypadku niewykorzystania przez uczestnika wszystkich przyznanych godzin ustug
asystencji osobistej, pozostate do wykorzystania przez uczestnika godziny moga zostaé
przyznane innej osobie z niepetnosprawnoscig z zachowaniem ogoélnej liczby 3640 godzin
wsparcia dla wszystkich uczestnikow projektu i nie wigcej niz 280 godzin dla jednej osoby w
okresie realizacji zadania.

5. Zatrudnienie asystentow nastepuje w drodze umowy zlecenia zawartej z Fundacja Leopolda
1 Marii.



